UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
ESCOLA DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA
CONGREGACAO

RESOLUCAO n° 01/2020

Aprova o Regulamento Interno da Fazenda
Experimental de Oliveira dos Campinhos -
Centro de Desenvolvimento da Pecuaria da
Escola de Medicina Veterinaria e Zootecnia
da Universidade Federal da Bahia (UFBA).

A Congregacéo da Escola de Medicina Veterinaria e Zootecnia da UFBA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando a deliberacdo extraida da sessdo virtual realizada em
22/07/2020,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento Interno da Fazenda Experimental de Oliveira dos Campinhos
- Centro de Desenvolvimento da Pecudria da Escola de Medicina Veterinaria e Zootecnia da
UFBA, nos termos estabelecidos no documento em anexo.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposicées em
contrario.

Sala Virtual da Congregacéo, 22 de julho de 2020
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Antonio de Lisboa Ribeiro Filho

Diretor
Presidente da Congregacdo



UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
ESCOLA DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA
FAZENDA EXPERIMENTAL DE OLIVEIRA DOS CAMPINHOS — CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO DA PECUARIA

REGULAMENTO INTERNO

TITULO |

DA INTRODUCAO

Art. 1°. Fazenda Experimental de Oliveira dos Campinhos — Centro de Desenvolvimento da
Pecuaria (FEOC/ CDP) da Universidade Federal da Bahia (UFBA), com area fisica de 31 ha,
com sede em Oliveira dos Campinhos distrito do municipio de Santo Amaro, Estado da Bahia
€ um orgéo complementar vinculado a Escola de Medicina Veterinaria e Zootecnia (EMEVZ)
da UFBA, na forma do inciso Il do artigo 7°, subitem V a) do Regimento Interno da Escola de
Medicina Veterinaria e Zootecnia e € integrante do Férum dos Dirigentes de Hospitais
Veterinarios Universitarios (FORDHOV).

TITULO II

DAS FINALIDADES
Art. 2°. A FEOC/ CDP tem por finalidade:

| - apoiar e colaborar, prioritariamente, com os diversos Departamentos da Escola de Medicina
Veterinaria e Zootecnia, nas atividades essenciais e integradoras das funcbes académicas de
ensino (graduacdo e pos-graduacdo), pesquisa e extensdo;

Il - apoiar e colaborar em programas de pesquisa da Escola de Medicina Veterinaria e Zootecnia
e de outras Unidades Universitarias da UFBA, através de instrumentos especificos, em suas
atividades didaticas cientificas e no desenvolvimento institucional,

I11 - apoiar e executar programas de extensdo junto as comunidades urbana e rural, através da
assisténcia de clinica médica e cirdrgica em ambulatério, para equideos e ruminantes,
consultoria agropecuéria e de salude publica;

IV - proporcionar assisténcia médico-veterindria hospitalar a comunidade em geral,
selecionando casos de interesse didatico e/ou cientifico, objetivando atender seus proprios
programas de ensino de graduacdo, pos-graduacao e de pesquisa;

V - servir de base para atualizacdo de conhecimentos de profissionais através do apoio aos
programas de educacdo continuada e aprimoramento discente por meio de cursos, estagios,



seminarios e visitas, além de atuar como base para a producdo, conservagao de conhecimento
e ainda transferéncia de tecnologias;

VI - apoiar os programas estaduais de Defesa Sanitaria Animal por meio de parcerias com as
instituicOes competentes.

TITULO 11

DOS BENS E DAS FINANCAS

CAPITULO |

DOS BENS
Art. 3°. Todos os bens adquiridos com recursos captados pela FEOC/CDP serdo incorporados
ao patrimoénio da UFBA, sob a guarda e responsabilidade da EMEVZ.

CAPITULO II

DAS FINANCAS

Art. 4° Os recursos financeiros para manutencdo das atividades da FEOC/CDP serdo
provenientes de:

| - receitas extra-or¢camentarias oriundas de atividades desenvolvidas por projetos em parceria
com fundacdes e outros organismos de apoio e amparo a pesquisa e extensao;

Il - dotacdo orcamentaria vinculada ao Férum dos Dirigentes de Hospitais Universitarios de
Medicina Veterinaria das IFEs.

§ 1°. Excepcionalmente, poderéo ser destinadas receitas orgamentarias da EMEVZ, conforme
deliberacdo da Congregacéo.

Art. 5° Este Regimento Interno estabelecera as diretrizes para aplicacdo dos recursos
financeiros.

§ 1°. A proposta de destinagéo dos recursos financeiros sera apresentada pelo Coordenador para
aprovacdo do Conselho Deliberativo.

§ 2°. No decorrer do exercicio financeiro, poderdo ocorrer concessfes de recursos adicionais,
mediante proposta submetida ao Conselho Deliberativo.

TITULO IV



DA ESTRUTURA
Art. 6°. A estrutura organizacional da FEOC/CDP compde-se de:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Coordenacéo Geral,

Il - Divisdo Administrativa;
IV - Divisdo Técnica;

V - Secretaria.

Art. 7°. A FEOC/CDP possui um corpo técnico-administrativo formado por servidores de nivel
superior, médio e apoio.

§ 1°. O corpo técnico-administrativo € composto por servidores disponibilizados pela
EMEVZ.

§ 2°. O corpo técnico-administrativo podera contar com o apoio de pessoal contratado por
projetos.

CAPITULO |

DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 8°. Integram o Conselho Deliberativo, 6rgédo superior da FEOC, os seguintes membros:

| - Diretor da EMEVZ, seu presidente;

Il - Coordenador;

I11 - Vice-Coordenador;

IV - Coordenador da Fazenda Experimental de Entre Rios;

V - Coordenador da Fazenda Experimental de Sdo Gongalo dos Campos;
VI - Chefes dos Departamentos da EMEVZ,

VII - um representante da Divisdo Técnica,;

VIII - um representante do corpo-técnico administrativo;

IX - representantes do corpo discente, na forma da lei.

§ 1°. Cada membro do Conselho Deliberativo tera um suplente para substitui-lo em suas faltas
e impedimentos, conforme estabelece o Regimento Geral da UFBA.

§ 2°. Os representantes de que tratam os incisos VII e VIII do caput deste artigo, serdo eleitos
por seus pares em pleito conduzido pela entidade representativa, para o mandato de dois anos,
permitida uma reconducéo.

Art. 9°. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - deliberar sobre diretrizes para elaboracdo do Plano Anual de Trabalho, apontando as
prioridades para a aplicacdo de recursos oriundos de receitas extra-or¢camentarias arrecadadas
pela FEOC/CDP, bem como das receitas orcamentarias a ela destinadas pela Congregacdo da
EMEVZ;



Il - apreciar o Plano Anual de Trabalho, o Relatério Anual de Atividades e a Prestacdo de
Contas da Coordenacéo, submetendo-os a Congregacdo da EMEVZ;

I11 - escolher, mediante votagéo secreta, 0 Coordenador e o Vice-Coordenador;

IV - apreciar matéria de competéncia da Coordenacao, quando por ela requerida;

V - definir e atualizar os valores das taxas de custo dos servicos prestados pelo Refeitério;

VI - zelar pelo desenvolvimento das atividades da FEOC/CDP em comunhdo com a estrutura
organizacional estabelecida neste Regimento Interno;

VII - deliberar a respeito de proposta de remogéo ou disponibilizacdo de ocupantes de cargo de
carreira de pessoal técnico-administrativo, submetendo-a a Congregacéo da EMEVZ;

V111 - propor modificagBes neste Regimento Interno, sujeitando-as a aprovagdo da Congregacao
da EMEVZ;

IX - deliberar a respeito dos casos omissos neste Regimento Interno.

Art. 10. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes por ano
ou, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por requerimento da maioria
absoluta de seus membros.

§ 1°. Salvo casos de urgéncia, as reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 horas, constando da convocacao a pauta que a determinou.

8 2°. As sessbes do Conselho Deliberativo serdo iniciadas com o quorum correspondente a
maioria absoluta de seus membros, contudo as decisdes sO serdo tomadas a partir de maioria
simples, salvo disposi¢do em contrario no Estatuto ou no Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO II

DA COORDENACAO

Art. 11. A Coordenacdo, 6rgao de execucdo, integracdo e fiscalizacdo das atividades da
FEOC/CDP, é constituida pelo Coordenador e pelo Vice-Coordenador.

§ 1° O mandato do Coordenador e do Vice-Coordenador sera de dois anos, permitida uma
reconducao.

§ 2°. O Coordenador € a autoridade executiva superior da FEOC/CDP e, juntamente com o
Vice-Coordenador serdo escolhidos pelo Conselho Deliberativo, em sessao especial, por meio
de escrutinio secreto.

8 3° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador nas suas auséncias e impedimentos,
podendo exercer funcdes por ele delegadas.

Art. 12. Compete ao Coordenador:

| - gerir as atividades, atos e servicos dos 6rgdos administrativos e académicos, provendo acerca
de sua regularidade, disciplina, decoro, eficiéncia e eficacia;

Il - cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas no Regimento Geral da Universidade,
no Regimento Interno da EMEVZ e no Regimento Interno da FEOC/CDP, bem como as normas



editadas pelos Orgdos Superiores de Deliberacdo da Universidade e as deliberagbes da
Congregacéo da EMEVZ,

I11 - elaborar o Plano Anual de Trabalho, o Relatério Anual de Atividades e a Prestacdo de
Contas, submetendo-os ao Conselho Deliberativo;

IV - apresentar ao Conselho Deliberativo proposta de destinagdo dos recursos oriundos de
receitas extra-orcamentarias arrecadadas pela FEOC/CDP, bem como das receitas
orcamentarias a ela destinadas pela Congregacdo da EMEVZ;

V - propor ao Conselho Deliberativo os valores das taxas de custo dos servicos prestados pelo
Refeitorio;

VI - fornecer subsidios necessarios a Direcdo da EMEVZ com vistas a elaboracdo do Plano
Anual da Unidade Universitéria;

VII - participar das reunides do Conselho Deliberativo da FEOC/CDP e da Congregacéo da
EMEVZ,

VIII - representar a FEOC/CDP junto a Congregacédo, aos demais 6rgaos da Universidade e a
outras instituicoes;

IX - designar as Chefias dos Orgdos Administrativos e Académicos, mediante consulta ao
Conselho Deliberativo;

X - preparar documentacdo de controle interno das atividades técnicas empreendidas pela
FEOC/CDP, com vistas a auditagem anual realizada por auditores do Forum de Dirigentes de
Hospitais de Medicina Veterinaria Universitarios das IFEs (FORDHOV).

CAPITULO Il

DA DIVISAO ADMINISTRATIVA

Art. 13. A Divisdo Administrativa, 6rgdo executivo de apoio e subordinacdo a Coordenacgéo
para as atividades administrativas e financeiras, € composto pelos seguintes setores:

| - Almoxarifado;

Il - Arquivo Geral;

I11 - Compras, Servicos e Bens;

IV - Execucdo Extra-orcamentaria e Financeira;
V - Gestéo de Pessoas;

VI - Refeitorio.

§ 1° A Divisdo Administrativa terd& um Chefe indicado pela Coordena¢do da FEOC/CDP,
ouvido o Conselho Deliberativo.

Art. 14. Compete a Chefia da Divisdo Administrativa:

| - gerir o pessoal no gque tange a execucdo das atividades funcionais, programacao de férias,
cadastro, afastamentos e acompanhamento de processos que envolvam servidores técnico-
administrativos com lotacao de exercicio na FEOC/CDP;

Il - prestar apoio a Coordenagdo na execucdo extra-or¢camentaria, financeira e administrativa
da FEOC/CDP;

I11 - auxiliar a Coordenacdo na elaboracdo do Plano Anual de Trabalho, do Relatério Anual de
Atividades e da Prestacdo de Contas da FEOC/CDP;



IV - dar suporte a Coordenacdo no que diz respeito a apresentacdo ao Conselho Deliberativo de
proposta de destina¢do dos recursos oriundos de receitas extra-orcamentarias arrecadadas pela
FEOC/CDP, bem como das receitas orcamentérias a ela destinadas pela Congregacdo da
EMEVZ,

V - ajudar a Coordenacdo na definicdo dos valores das taxas de custo dos servicos prestados
pelo Refeitorio;

VI - dar suporte operacional e logistico a todos os 6rgaos que compde a FEOC/CDP;

VIl - supervisionar a execugdo dos servigos gerais, bem como a prestagdo de servicos de
terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica), contratados por recursos gerados de receitas extra-
orcamentarias;

VIII - supervisionar a manutencao das instalagdes fisicas e dos equipamentos da FECO/CDP;
IX - acompanhar tombamento, alienacdo e elaboragdo de inventario de bens permanentes da
FEOC/CDP;

X - controlar recebimento, registro, expedicdo e tramitacdo de documentos no ambito da
FEOC/CDP;

X1 - supervisionar os arquivos dos setores administrativos, financeiro e académicos da
FEOC/CDP;

XI1 - orientar e fiscalizar os setores quanto ao cumprimento das medidas de biosseguranca,
recomendadas pela legislacéo vigente, na execuc¢do das préaticas de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 15. Séo atribui¢6es do Almoxarifado:

| - Elaborar pedidos de compras de material,

I - Receber material (entrada);

I11 - fornecer material (saida);

IV - controlar estoque através de sistema de gerenciamento virtual;
V - conferir;

VI - emitir inventarios;

VII - controlar custos.

Art. 16. Séo atribui¢bes do Arquivo Geral:

| - organizar, manter e guardar os arquivos intermediarios e permanentes das areas
administrativa, contabil financeira e académica;

Il - orientar a organizacao e manutencao dos arquivos correntes dos setores administrativos e
académicos.

Art. 17. Sdo atribuicdes do Setor de Compras, Servigos e Bens:

| - realizar o levantamento de demandas de materiais de consumo e permanente, requisitar e
acompanhar o processo de aquisicdo com recursos de receitas extra orcamentarias;

Il - receber e conferir os materiais adquiridos encaminha-los ao Almoxarifado;

I11 - providenciar a devolucdo de material cuja especificacdo ndo corresponde ao solicitado;
IV - controlar a execucdo de servicos gerais (limpeza, transporte, manutencao das instalacdes
fisicas, vigilancia);

V - atender as solicitacdes e acompanhar a execugdo de outros servicos cuja contratacdo se deu
por meio de recursos de receitas extra-orcamentarias;

VI - atender a requisicdes de abertura de chamado no Sistema Integrado de Patriménio,
Administracdo e Contratos (SIPAC) em busca de servicos que sdo prestados pela
Superintendéncia de Meio Ambiente e Infraestrutura;

VII - emitir inventario geral, por setor, por tipo de material e por periodo especifico;



V111 - controlar de bens alienaveis, bens em comodato, bens de terceiros e semoventes;
IX - controlar a baixa de bens.

Art. 18. S&o atribuigdes do Setor de Execucdo Extra-orcamentéria e Financeira:

| - aplicar os recursos extra-orgamentérios de acordo com as atividades estabelecidas no Plano
Anual de Trabalho, em conformidade com as prioridades apontadas pelo Conselho
Deliberativo;

Il - executar dotacdo orcamentéria vinculada ao Forum dos Dirigentes de Hospitais de Medicina
Veterinaria Universitarios das IFEs, de acordo com os critérios e prioridades para sua alocagéo;
I11 - quando previsto no Plano Anual de Trabalho e no escopo das prioridades, empregar
recursos, excepcionalmente, destinadas de receitas orcamentarias da EMEVZ, conforme
deliberacéo da Congregacéo;

IV - controlar o fluxo de caixa, contas a pagar e a receber, orcamento, bem como efetuar a
contabilidade e negociar operagdes junto a fornecedores e prestadores de servigos.

Art. 19. Séo atribuic6es do Setor de Gestéo de Pessoas:

| - desenvolver as atividades pertinentes a administracdo de pessoal no que tange as rotinas
funcionais, programacdo de Férias, cadastro, afastamentos e acompanhamento de processos
administrativos que envolvam servidores técnico-administrativos com lotagdo de exercicio na
FEOC/CDP;

Il - delimitar as rotinas relativas a cada setor e sua distribuicdo entre os servidores técnico-
administrativos;

I11 - organizar e conservar o arquivo corrente do Setor, conforme orienta¢des do Arquivo Geral.

Art. 20. Atribuicdes do Refeitorio:

| - garantir o direito a alimentacdo de boa qualidade nutricional em condi¢6es higiénica e
sanitaria adequadas, que satisfaca as necessidades nutricionais essenciais da comunidade
universitaria;

Il - servir como uma ferramenta fundamental de politica de permanéncia estudantil;

I11 - atuar como um espaco de convivéncia, permitindo a integracdo de acdes de saude, educacédo
e lazer.

§ 1° Sé&o considerados usuarios do Refeitdrio a comunidade universitaria constituida por
discentes de graduacéo e pds-graduacao da UFBA e de outras instituicdes de Ensino Superior,
bem como servidores da UFBA.

8§ 2°. De cada usuario do Refeitdrio sera cobrado taxa de custo dos servicos prestados,
conforme tabela definida pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV

DA DIVISAO TECNICA

Art. 21. A Divisdo Técnica, 6rgao executivo de apoio e subordinacdo a Coordenacdo para as
atividades de assisténcia médica veterinaria, € composto pelos seguintes setores:



| - Andlises Clinicas;

Il - Clinica e Cirurgia de Ruminantes;

I11 - Clinica e Cirurgia de Equideos;

IV - Reprodugdo Animal e Obstetricia Veterinéria;
V - Anatomia Patoldgica;

§ 1°. O setor técnico é de responsabilidade de técnicos médicos veterinarios e médicos
veterinarios professores da EMEVZ e podera ser, a critério da coordenacdo, nomear por meio
de portaria um chefe para cada sub-setor.

8 2°. Os setores mencionados no “caput” deste artigo serdo acrescidos de outros ou extintos por
proposta, analisada pelo Conselho Deliberativo e executada pela coordenagéo da FEOC/ CDP.

Art. 22. S3o atribuicdes da Divisdo Técnica:

| - -prestar atendimento clinico em ambulatorio, com emissdo do respectivo laudo;

Il - prestar servigos de internamento aos animais atendidos, quando necessario;

I11 - prestar atendimento clinico em propriedades particulares, dentro de sua area de acdo com
emissao do respectivo laudo.

IV - prestar atendimento cirurgico e anestésico a ruminantes e equideos, com emissdo do
respectivo laudo;

V - prestar atendimento cirurgico em propriedade particular, quando possivel com emissdo do
respectivo laudo;

VI - acompanhar o animal atendido pelo procedimento cirdrgico até seu restabelecimento;

VIl - executar exames e diagnosticos laboratoriais clinicos, solicitados pelos Setores
especializados com emissdo do respectivo laudo e quando necessario encaminhamento para
realizacdo de outros exames laboratoriais necessarios;

VI - executar exames e diagnosticos anatomopatolégicos com emissao do respectivo laudo e,
quando necessario, encaminhamento do histopatoldgico;

IX - promover a eutanasia de animais, em estagio terminal, solicitado por médico veterinario
da FEOC/ CDP, mediante consentimento escrito do proprietario;

X - fornecer a Coordenacdo da FEOC/ CDP subsidios para a elaboracao do relatério anual;

X1 - encaminhar a Divisdo administrativa da FEOC/ CDP, com a devida antecedéncia, as
necessidades dos Setores Técnicos

XIl - encaminhar a Divisdo Administrativa 0s elementos necessarios para 0S registros
administrativos e contabeis do setor;

XII - colaborar com a Coordenacao da FEOC/ CDP na administracdo dos setores;

XIV - compete ao setor técnico cumprir as normativas estabelecidas pelo FORDHOV.

Art. 23. Para a execucdo de suas atividades os setores especializados contardo com pessoal
técnico médico veterinario, residentes e auxiliares.

Art. 24. A Divisdo Administrativa, o Setor Técnico, Secretéria e auxiliares administrativos
subordinam-se a Coordenacdo da FEOC/ CDP, cumprindo e fazendo cumprir as normas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 25. Os residentes serdo médicos veterinarios, recrutados mediante processo seletivo;

8§ 1°. As residéncias terdo duracao de dois anos;



§ 2° As atribuicbes dos residentes serdo de natureza técnica, ficando sua orientacdo e
fiscalizacdo a cargo de preceptores dos setores especializados, regrados por regimento proprio;

§ 3°. Os residentes em atividade na FEOC/ CDP sédo subordinados ao regimento especifico,
além do regimento e normas internas da FEOC/ CDP internas, do Regimento da EMEVZ e do
Regimento Geral da UFBA.

Art. 26. A FEOC/ CDP desenvolvera suas atividades com pessoal técnico e administrativo
préprio, podendo utilizar também docentes da EMEVZ, na forma das diretrizes fixadas pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 27. Os setores técnicos serdo dirigidos por integrantes do corpo técnico do FEOC/ CDP
ou médicos veterinarios da EMEVZ, por indicacdo da Coordenacdo e homologacdo do
Conselho Deliberativo.

CAPITULO V

DA SECRETARIA
Art. 28. Séao atribuicbes da Secretaria:

| - receber, registrar e expedir documentos internos e externos a FEOC/CDP, acompanhando a
sua tramitacao;

Il - expedir e receber correspondéncias eletrénicas de interesse da FEOC/CDP, adotando as
medidas necessarias quanto ao seu encaminhamento;

I11 - triar, conferir e distribuir documentos de origem interna e externa a FEOC/CDP;

IV - controlar a expedicdo e o recebimento de malotes;

V - manter controle da numeracao de oficios, portarias e demais expedientes oficiais;

VI - organizar a agenda do Coordenador;

VII - organizar e coordenar as exposicdes em mural,

VIII - organizar e conservar 0 arquivo corrente do Setor, conforme orientacdo do Arquivo
Geral;

IX - prestar atendimento ao publico;

X - controlar a frequéncia de pessoal;

Xl - solicitar a Divisdo Administrativa aquisicdo de material e prestacdo de servicos para
atender as demandas do Setor;

XI1 - operacionalizar os sistemas institucionais pertinentes ao Setor;

X111 - exercer outras atividades correlatas.

TITULO V

DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Art. 29. A FEOC/ CDP apoiara as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Unidade.



Art. 30. As atividades de ensino e de educagéo continuada, aprovadas pelos Departamentos e
que venham a ser desenvolvidos na FEOC/ CDP, serdo executadas mediante apreciacdo do
Conselho Deliberativo.

Art. 31. As atividades dos alunos cursando estagio e alunos da EMEVZ -UFBA em projetos de
pesquisa ou extensdo estdo subordinadas ao regimento especifico, ao regimento e normas
internas da FEOC/ CDP, ao Regimento Interno da EMEVZ e ao Regimento Geral da UFBA.

Art. 32. A execucdo de projetos de pesquisa, quando vinculados FEOC/ CDP, poderdo ser
desenvolvidas no oOrgdo, desde que autorizadas pelo Conselho Deliberativo, mediante
solicitacdo da Chefia do Departamento interessado, através da Coordenagéo.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Compete ao Conselho Deliberativo decidir sobre 0s casos omissos neste Regimento e
arbitrar conflitos decorrentes de aplicacdo de normas regimentais, mediante deliberacdo da
maioria absoluta dos seus membros.

Paragrafo unico. Cabera a Congregacdo da EMEVZ arbitrar em situaces que o Conselho
Deliberativo ndo consiga ou ndo possa opinar.

Art. 34. O presente Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacéo, apds aprovacgéo
pela Congregacdo da EMEVZ, ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Sala Virtual da Congregacéo, 22 de julho de 2020.
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Antonio de Lisboa Ribeiro Filho

Diretor
Presidente da Congregacao



